m Vitae

Responsable de Personas y Cultura

Nuestro cliente, Consultora de las Tecnologias de Informaciéon Gallega y con mas
de 100 empleados, desea incorporar en modalidad Presencial en Santiago de

Compostela el siguiente perfil profesional:
Responsable de Personas y Cultura

Titulacién Superior

Al menos 3 afios de experiencia en puestos de Responsabilidad en HR.
Experiencia en Disefio e Implantaciéon de Politicas de HR.

Experiencia en Desarrollo de Personas y Evaluaciéon del Desempeiio.
Alta capacidad de Relaciéon, Comunicacién, y Negociacién.

Inteligencia Légica e Inteligencia Intrapersonal e interpersonal.

Se valorara experiencia en el Sector TI.

La mision principal del candidatx sera la gestién del area de HR elaborando e
implantando las politicas de HR, el disefio de los puestos incluyendo el desarrollo
de personas y evaluacion del desempefio, asi como el reclutamiento y Seleccién de

Personal en dependencia directa del Director General de la Compaiiia.

Enviar Curriculum Vitae a: vitae@vitaedigital.com

El lado humano de la tecnologia


http://www.vitaedigital.com/

