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Diseno e Implantacion de
Politicas Retributivas

Introduccién

La politica retributiva es uno de los instrumentos mas utilizados para
incorporar y mantener el talento en nuestras organizaciones, pero también es
uno de los mdas desconocidos. En este curso de 8 horas se plantea en
profundidad el Diseio y la Implantacién de planes retributivos para
cualquier sector empresarial, dedicando la ¢ltima hora del curso
especificamente al sector Tl en Galicia.

Dirigido a Directores, Gerentes, Responsables de RRHH y personal con
responsabilidades en el disefio e implantacién de politicas retributivas.

Agenda

09:45 Recepcién de Asistentes

10:00 Sesién de Manana

4 El diseio de la estrategia de compensacién
0 Marco global
Evolucién del Modelo de Compensacién
Compensacién Estratégica
El ciclo de negocio y la Compensacién Estratégica

O O O ©o

Proceso de Compensacién Estratégica

4 Los elementos de un sistema de compensacién y beneficios
Definicién de Compensacién Total

Salario Base

Retribucién Variable

Beneficios Sociales

Programas de Reconocimiento

O O O O o

Salario Emocional
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12:00 Coffe Break

4 Salario fijo
o Definicién de Salario Base
o Disefo de una estructura salarial: Aspectos a tener en cuenta

o Disefo de una estructura salarial: Pasos a seguir

4 Diseio de Sistemas de Retribucién Variable
o Definicién / Introduccién
0 Proceso de Disefio
- Objetivos del Sistema
- Elegibilidad
- Medidas de desempefo
- Férmula de pago

— Financiacién

| 14:00 Comida en el Restaurante del Hotel Los Escudos |

’ 16:00 Sesién de Tarde ‘

4 Incentivos a largo plazo
0 Llos programas de retencién
0 Bonos diferidos

o Planes de acciones

4 Caso practico: Empresa de nueva creacién

18:00 Coffe Break

4 Encuestas salariales y estudios de mercado
0 2Por qué se realizan estudios de mercado?

4 Politicas retributivas del Sector Tl en Galicia

| 20:00 Cierre del curso
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Informacion del curso

8 Horas Lectivas en dos Sesiones de 4 horas

Fecha : Jueves 11 de Marzo de 2010, una jornada
Horéario : 10:00 a 20:00 Horas; Comida de 14:00 a 16:00 Horas
Lugar : Vigo

Hotel Los Escudos (5 estrellas).
Avda. Atlantida 106
36208 Vigo ; Teléfonos 986 820 833 / 986820820

www.pazolosescudos.com

Parking Gratuito en el Parking del Hotel

FORMADOR

Ricardo Sampablo Buezas

Licenciado en Derecho por la Universidad Complutense de Madrid.

PDD por IESE.

Profesor del C.E.F. en el master de RR.HH. y MBA, ademés de
ponente en diferentes instituciones, como IIR.

Profesional con mas de 20 afos de experiencia profesional como

Jefe de relaciones laborales en Iberia y Director de RRHH del Grupo Recoletos
Comunicacién (Expansién, Expansiéon y Empleo, Marca, Telva...)..
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CONDICIONES ECONOMICAS

Tarifa por asistente 290 €

Comida en el Restaurante
del Hotel los Escudos
(5 Estrellas)

Incluida en la Tarifa

Parking en el Hotel los
Escudos

Forma de Pago a 30 dias fecha factura.

Datos de Contacto para inscripcién :
Marcos Carbonell : marcos@vitaedigital.com
TIf : 986 47 21 01 / 637 82 02 57

Mail Vitae Consultores: vitae@vitaedigital.com

Plazas limitadas, reserva de plazas por riguroso orden de

inscripcion.
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